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GUNDEMIN ( 1.) MADDESI :

MEVZU : Belediyemizde 2013 Yilinda “Sozlesmeli Personel” olarak ¢alisan personelin,
5393 Sayili Yasanin 49. maddesi ve 657 Sayili Yasanin (4/B) maddesi hiikiimleri uyarinca, kadro
karsihik gosterilmek ve “Tam Zamanli Olarak Sozlesme” yapilmak suretiyle 2014 Yilinda da
“Sozlesmeli Personel” olarak istihdam edilmesi ve 2014 Yih sozlesme iicretlerinin belirlenmesi
hususunun karara baglanmasi; (06.01.2014- 3. Md.)

KARAR . Bilindigi tizere; 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesi ile “Belediyelerin
norm kadroya uygun olarak cevre, saghk, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve
iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve damiysmanhk alanlarinda Avukat, Mimar,
Miihendis, Sehir ve Bolge Plancisi, Coziimleyici ve Programci, tabip, Uzman Tabip, Ebe,
Hemsire, Veteriner, Kimyager, Teknisyen ve Tekniker gibi uzman ve teknik personeli, 657
Sayih Yasanin (4/b) maddesi hiikiimlerine uygun olarak, yilhik sozlesme ile ¢alistirabilecegi”
hiikme baglanmustir.

Ayrica; Icisleri Bakanhg: Mahalli idareler Genel Miidiirliigiiniin 31.10.2005 tarih ve
(11493) sayih yazilar ile Belediyelerde sozlesmeli personel istthdaminin esaslari diizenlenmis ve
yapilan bu diizenlemeler ile Belediyelerde 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesinde belirtilen
alanlarda uzman ve teknik personelin “Tam Zamanh Sozlesme” yapilmak suretiyle yillik s6zlesme ile
calistirilabilmesine imkan saglanmis olup, bu hususlar dikkate alinarak; Belediyemizde 2012 Yilinda
“Tam Zamanh Is Sozlesmesi” yapilmak suretiyle toplam (1) adet “Sozlesmeli Personel” istihdam
edilmistir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda; Belediyemizde 2013 Yilinda “Tam Zamanh s
Sozlesmesi” yapilmak suretiyle ¢alismis bulunan Uygar GOKERCIN’in, Belediyemizde icisleri
Bakanlhigi Mahalli idareler Genel Miidiirliigiiniin 16.01.2007 tarih ve (2007/10) sayih
genelgesinde belirtilen alanlara uygun olarak, Belediyemiz Meclisinin 06.03.2012 tarih ve (26) sayih
kararryla onaylanmig bulunan “Mimar” kadrosu karsilik gosterilerek “Tam Zamanh Is Sézlesmesi”
yapilmak suretiyle 2014 yilinda da (01.01.2014 - 31.12.2014 tarihleri_arasinda) “Sozlesmeli
Personel” olarak istthdam edilmesi ve sozlesme {icretnin Maliye Bakanhginca 2014 Yih icin
unvanlar bazinda belirlenecek olan “Sozlesmeli Personel Tavan Ucretlerinden” Mimar kadrosu
i¢cin belirlenen iicretin, net olarak (Malive Bakanhginca belirlenecek ek ddemeler de dahil olmak
iizere) odenmek {izere belirlenmesi hususlar1 goriisiiliip, karara baglanmasma iliskin, Insan
Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigiiniin 24.12.2013 tarih ve (626969) sayih teklifi, Belediyemiz
Meclisinin 2014 Yili Ocak Ay1 Meclis toplantisimin 06.01.2014 tarihinde yapilan 1. birlesiminde
giindemin 3. maddesi olarak belirlenerek, incelenmek ve degerlendirilmek iizere, Hukuk
Komisyonuna havale edilmistir. S6z konusu teklifle ilgili olarak, Hukuk Komisyonunca hazirlanan
komisyon raporu okunmak suretiyle, komisyon raporu dogrultusunda meclisimizde miizakere edildi.
Yapilan miizakerede;
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Belediyemizde 2013 Yilinda 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesi hiikiimleri uyarinca “Tam
Zamanh Is Sozlesmesi” yapilmak suretiyle ¢alismis bulunan Uygar GOKERCIN (Mimar) isimli
personel olmak iizere toplam (1) adet uzman ve teknik personelin, Belediyemizde ¢isleri Bakanhg
Mahalli idareler Genel Miidiirliigiiniin 16.01.2007 tarih ve (2007/10) sayih genelgesinde belirtilen
alanlara uygun olarak ve Belediyemiz Meclisince onaylanmis bulunan “Mimar Kadrosu” karsilik
gosterilerek  “Tam Zamanh Is Sozlesmesi” yapilmak suretiyle 2014 yihnda da (01.01.2014 -
31.12.2014 tarihleri arasinda) “Sozlesmeli Personel” olarak istihdam edilmesine ve sozlesme
ticretinin Maliye Bakanhginca 2014 Yih icin unvanlar bazinda belirlenecek olan “Sozlesmeli
Personel Tavan Ucretlerinden” Mimar kadrosu igin belirlenen tavan iicretin, net olarak (Maliye
Bakanhginca belirlenecek ek odemeler de dahil olmak iizere) 6denmek iizere belirlenmesine,
Hukuk Komisyonunun raporunda belirtilen uygun goriis dogrultusunda, 5393 Sayili Yasanin 49.
maddesi _ile 657 Sayihi Yasanin (4/b) maddeleri hiikiimleri uyarinca yapilan oylama sonucu
mevcudun oybirligi ile karar verildi.




