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GUNDEMIN ( 2.) MADDESI :

MEVZU : Belediyemizde 2014 Yilinda 5393 Sayili Yasanin 49. maddesi ve 657 Sayili Yasanin
(4/B) maddesi  hiikiimleri uyarinca, kadro karsihk gosterilmek ve “Tam Zamanli Olarak Soézlesme”
yapilmak suretiyle 2 Adet “Avukat”in “Soézlesmeli Personel” olarak istihdam edilmesi ve 2014 Yili
sozlesme ticretinin belirlenmesi. (05.05.2014 - 3. Md.)

KARAR : Bilindigi tizere; 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesi ile “Belediyelerin norm
kadroya uygun olarak cevre, saghk, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama,
arastirma ve gelistirme, egitim ve damsmanhk alanlarinda Avukat, Mimar, Miihendis, Sehir ve Bolge
Plancisi, Coziimleyici ve Programci, tabip, Uzman Tabip, Ebe, Hemsire, Veteriner, Kimyager, Teknisyen
ve Tekniker gibi uzman ve teknik personeli, 657 Sayilh Yasanin (4/b) maddesi hiikiimlerine uygun
olarak, yillik s6zlesme ile calistirabilecegi” hiikme baglanmistir.

Ayrica; Igisleri Bakanhgn Mahalli Idareler Genel Miidiirliigiiniin 31.10.2005 tarih ve (11493)
saylll yazilari ile Belediyelerde sozlesmeli personel istihdaminin esaslari diizenlenmis ve yapilan bu
diizenlemeler ile Belediyelerde 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesinde belirtilen alanlarda uzman ve
teknik personelin “Tam Zamanh Sozlesme” yapilmak suretiyle yillik s6zlesme ile galistirilabilmesine imkan
saglanmigtir.

Belediyemizce takibi gereken dava dosyalarinda artis meydana geldiginden ve dava dosyalarinin
takibi giiclesmistir. Ayrica Belediyemizde sadece bir adet sozlesmeli statiide calisan Avukat
bulunmaktadir. Dava dosyalarinin saghkh ve verimli bir sekilde takibinin saglanmasi amaciyla iki adet
Avukat istihdamina ihtiya¢ duyulmaktadar.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda; 2014 yilinda Belediyemizde Maliye Bakanligi Biitce ve Mali
Kontrol Genel Miidiirliigiiniin 07/01/2014 tarihli ve (4) sayili genelgesinde belirtilen alanlara uygun olarak,
Belediyemiz Meclisince onaylanmig bulunan “Devlet Memuru Kadro Unvanlar1” karsilik gosterilerek “Tam
Zamanh Is Sozlesmesi” yapilmak suretiyle 2 Adet Avukat’in “Sézlesmeli Personel” istihdam edilmesi ve
sOzlesme tcretlerinin adi gegen genelge ile 2014 Yili i¢in unvanlar bazinda belirlenen “Soézlesmeli Personel
Tavan Ucretlerinden” séz konusu kadrolar igin belirlenen iicretin “Tavan Miktarmn” net olarak (Maliye
Bakanliginca belirlenecek ek odemeler de dahil olmak iizere) ddenmek iizere belirlenmesi hususlarinin
goriisiiliip, karara baglanmasina iliskin, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 21.04.2014 tarih ve
(659685) sayil teklifi, Belediyemiz Meclisinin 2014 Yii Mayis Ayr Meclis toplantisinin 05.05.2014
tarihinde yapilan 1. birlesiminde giindemin 3. maddesi olarak miizakere edilerek, incelenmek ve
degerlendirilmek iizere, Hukuk Komisyonuna havale edilmistir. S6z konusu teklif, konu ile ilgili olarak
Hukuk Komisyonunca hazirlanan komisyon raporu okunmak suretiyle, komisyon raporu dogrultusunda
meclisimizde miizakere edildi. Yapilan miizakerede;
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Belediyemizde Maliye Bakanhg Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiiniin 07/01/2014
tarihli ve (4) sayih genelgesinde belirtilen alanlara uygun olarak, Belediyemiz Meclisinin 08/05/2007
tarih ve (16) sayili ve karariyla onaylanmis bulunan 5 Dereceli “Avukat” kadrosu ile yine
Belediyemiz Meclisinin 06/07/2009 tarih ve (38) sayili ve karariyla onaylanmis bulunan 6 Dereceli
“Avukat” kadrosu karsilik gosterilerek (2) Adet Avukat’in 5393 Sayili Yasanin 49. maddesi ile 657
Sayil1 Yasanin (4/b) maddeleri hiikiimleri uyarinca, “Tam Zamanh Is S6zlesmesi” yapilmak suretiyle
2014 yihinda “Sézlesmeli Personel” olarak istihdam edilmesine ve sdzlesme {icretlerinin ise adi
gecen genelge ile 2014 Yili i¢in unvanlar bazinda belirlenen “Sozlesmeli Personel Tavan
Ucretlerinden” séz konusu kadrolar icin belirlenen iicretin “Tavan Miktarmn” net olarak (Maliye
Bakanliginca belirlenecek ek ddemeler de dahil olmak iizere) 6denmek iizere belirlenmesine, Hukuk
Komisyonunun raporunda belirtilen uygun goriis dogrultusunda, 5393 Sayili Yasanin 49. maddesi ile
657 Sayih _Yasanin (4/b) maddeleri hiikiimleri uyarinca yapilan oylama sonucu, mevcudun
oybirligi ile karar verildi.




