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BUYUKCEKMECE
BELEDIYE BASKANLIGI MECLIS KARARI
SAYFA : (1)
Karar Tarihi Karar No Kararin- Sézlesmeli Personel istihdam.
06 /09 /2021 (85) Konusu

BASKAN : Dr. Hasan AKGUN

Teskil Eden Zevat Beckin SARI-Hakan CEBI-Tuncay TUNA-Ozkalp BEY AZ-Giilcan TEKDEMIR DEMIRKAN-
Eren SAVAS-Kerem EREKE-Nevzat SEZEN-Murat ERCAG-Giilderen BASKAN(Katilmadi-izinli)-
Riza Can OZDEMIR-Fatih CINAR -Okan GULKOKU-Hasan BACIOGLU-Sami SERTADIM-

Y1ldiz AKBALIK POLAT-Ayhan HASTURK-Ahmet KUCUK-Sedat BOSTAN- idris DOGAN-
Habibe CIFTCIOGLU BASER (Katilmadi-izinli)-Nejmi YILDIZ -Zerin CAGLAR-Suayip SERINDIK-
Siyar HASBAYRAM-Eyiip KARATAS

GUNDEMIN 3. MADDESI :

MEVZU : Belediyemizde 2021 Yilinda 5393 Sayihi Yasanin 49. maddesi ve 657 Sayih Yasanin (4/B)
maddesi hiikiimleri uyarinca, kadro karsilik gosterilmek ve “Tam Zamanh Olarak Sozlesme” yapilmak
suretiyle (2) adet “Egitmen” unvanh “Soézlesmeli Personel” istihdam edilmesi ve 2021 Yih sozlesme
iicretinin belirlenmesi.

KARAR . Bilindigi itizere; 5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesi ile ""Belediyelerin norm
kadroya uygun olarak cevre, saghk, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, plAnlama,
arastirma ve gelistirme, egitim ve damsymanlhk alanlarinda avukat, mimar, miihendis, sehir ve bolge
plancisi, ¢oziimleyici ve programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve
tekniker gibi uzman ve teknik personeli, yillik s6zlesme ile ¢alistirilabilecegi" hiikkme baglanmustir.

Ayrica; Igisleri Bakanligi Mahalli Idareler Genel Miidiirliigiiniin 31/10/2005 tarih ve (11493) sayili
yazilar1 ile Belediyelerde personel istihdamiin esaslar1 diizenlenmis ve yapilan bu diizenlemeler ile
Belediyelerde 5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesinde belirtilen alanlarda uzman ve teknik personelin
"Tam Zamanh Sézlesme" yapilmak suretiyle yillik s6zlesme ile galistirilabilmesine imkan saglanmigtir. Bu
hiikiimler dogrultusunda; Belediyemizde 2021 yilinda (2) adet Egitmen’in "Tam Zamanh Soézlesme"
yapilmak suretiyle ""Sozlesmeli Personel olarak istihdam edilmesi diisiiniilmektedir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda; Belediyemiz Meclisince onaylanmis yazi ekinde tablo halinde sunulan
“Devlet Memuru Kadro Unvanlan” karsilik gosterilerek “Tam Zamanh Is Sézlesmesi” yapilmak suretiyle
“Sozlesmeli Personel” istihdam edilmesi ve sozlesme iicretlerinin ekteki tabloda (Tablo 2) belirtilen iicret
tizerinden ( Hazine ve Maliye Bakanliginca belirlenecek ek odemeler hari¢ olmak tizere) belirlenmesi
hususlarinin 5393 Sayili Yasanin 49. maddesi ile 657 Sayili Yasanin (4/b) maddeleri hiikiimleri uyarinca
goriisiiliip karara baglanmasina iliskin insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin_17.08.2021 tarih ve
(80863) sayili vazihi teklifi ve eki liste Belediyemiz Meclisinin 2021 Yili Eylil Ay1 Meclis toplantisinin
06.09.2021 tarihinde yapilan 1. Birlesiminde, giindemin 3. maddesi olarak miizakere edildi. Yapilan
miizakerede;

Belediyemiz ""Devlet Memuru™ kadrolarindan, halen miinhal bulunan ve ekli tabloda belirtilen (2)
adet Egitmen kadrosunun karsilik gosterilerek;

MECLIS
SIRA g INIF KADRO UNVANI DER.| ADEDI | ONAY. KARAR UCRET
NO TARIHi
SAYISI
G.i.H. | EGITMEN 5 2 06.07.2020 (62) Tavan Ucret
T.C.
BUYUKCEKMECE
BELEDIYE BASKANLIGI MECLIS KARARI

Belediye Meclisini  |UYELER: Ahmet SAHIN-Coskun TANIS- Tarik ERDOGAN- Savas BILIK-Abdulkerim MENTHSOGLU



SAYFA : (2)
Karar Tarihi Karar No Kararin- Sézlesmeli Personel istihdam.
06 /09 /2021 (85) Konusu

BASKAN : Dr. Hasan AKGUN
Belediye Meclisini  |UYELER: Ahmet SAHIN-Coskun TANIS- Tarik ERDOGAN- Savas BILIK-Abdulkerim MENTHSOGLU

Teskil Eden Zevat Beckin SARI-Hakan CEBI-Tuncay TUNA-Ozkalp BEY AZ-Giilcan TEKDEMIR DEMIRKAN-
Eren SAVAS-Kerem EREKE-Nevzat SEZEN-Murat ERCAG-Giilderen BASKAN(Katilmadi-izinli)-
Riza Can OZDEMIR-Fatih CINAR -Okan GULKOKU-Hasan BACIOGLU-Sami SERTADIM-

Y1ldiz AKBALIK POLAT-Ayhan HASTURK-Ahmet KUCUK-Sedat BOSTAN- idris DOGAN-
Habibe CIFTCIOGLU BASER (Katilmadi-izinli)-Nejmi YILDIZ -Zerin CAGLAR-Suayip SERINDIK-
Siyar HASBAYRAM-Eyiip KARATAS

olmak iizere (2) adet “EGITMEN” unvanh personelin “Tam Zamanh is Sézlesmesi” yapilmak suretiyle
“Sozlesmeli Personel” olarak istihdam edilmesine ve ve 2021 Yih sézlesme iicretinin de yine listede
belirtildigi sekilde (Maliye Bakanhginca belirlenecek ek ddemeler hari¢ olmak iizere) net olarak 6denmek
iizere (Tavan Ucret olarak) belirlenmesine, 5393 Sayili Yasanin 49. maddesi ile 657 Sayili Yasanm (4/b)
maddeleri hiikiimleri uyarinca yapilan oylama sonucu; mevcudun oybirligi ile karar verildi.




