BUYUKCEKMECE BELEDIYE BASKANLIGINDAN

Belediye Meclisimiz; 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 20. ve Belediye Meclisi Calisma
Yonetmeligi’nin 7. Maddesi hiikiimleri geregince, 2022 Yih OCAK Ay1 Toplantisimi, 03 OCAK
2022 - PAZARTESI giinii saat 11.00°da Fatih Mahallesi, Sehremini Sokak, No:1 Biiyiik¢ekmece
adresinde bulunan Yeni Belediye Hizmet Binasi Toplanti1 Salonunda yapacaktir.

Toplantiya ait giindem asagtya ¢ikarilmis olup, 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 21. Maddesi
hiikiimleri geregince duyurulur.

GUNDEM KONULARI

1) Belediyemiz bir 6nceki yil gelir ve giderleri ile hesap is ve islemlerini denetlemek tizere, 5393 Sayili yasanin
25. maddesinin 1. fikras1 hiikiimleri uyarinca, belediyemiz meclis iiyeleri arasindan (3) kisilik “Denetim
Komisyonu”nun belirlenmesi igin se¢im yapilmasi.

2) Belediyemiz bir 6nceki yil gelir ve giderleri ile hesap is ve islemlerini denetlemek {izere, 5393 Sayili yasanin 25.
maddesinin 1. fikras1 hiikiimleri uyarinca, belediyemiz meclis {yeleri arasindan olusturulacak olan
“Denetim Komisyonu”nun yapacagi c¢alismalarda, kamu kurum ve kuruluslarindan veya kamu personeli
disinda gorevlendirilecek uzman kisi ve gorev yapacaklari giin sayisi ile bu gorevlilere 6denecek briit giinliik
ticretin belirlenmesi.

3) Belediyemizde 2021 Yilinda “Sézlesmeli Personel” olarak calisan personelin, 5393 Sayih Yasamin 49.
maddesi ve 657 Sayih Yasamin (4/B) maddesi hiikiimleri uyarinca, kadro karsilik gosterilmek ve “Tam
Zamanh Olarak Soézlesme” yapilmak suretiyle 2022 Yilinda da “Sozlesmeli Personel” olarak istihdam
edilmesi ve 2022 Yili sézlesme licretlerinin belirlenmesi hususunun karara baglanmasi.

4) 2021 yilinda Belediyemizde gorev yapan “Gegici Yevmiyeli Iscilerden” 5620 Sayili Kanun hiikiimleri
geregince “Sozlesmeli Personel” statiisiine gegmeyi kabul etmediklerinden “Gegici Yevmiyeli isci” olarak
calistirilmalar1 gereken personelin, is pozisyonlarmm 2022 yili i¢in vize edilmesi ve 2022 yilinda da
istihdamlar1 hususunun Miizakeresi.

5) Belediyemizde 5620 Sayih Yasamin 3. maddesi ile “Belediye ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yénetmeligin” 1. Maddesi hiikiimleri dogrultusunda “Mevsimlik Is¢i” istihndam edilmesi ve bu hususta 2022
yilinda ihtiya¢ duyulan “Gegici Is Pozisyonlarimin” vize edilmesi ve buna iliskin olarak hazirlanan “Vize
Cetvellerinin” karara baglanmasi.

6) Belediyemizde 2022 Yilinda 5393 Sayihi Yasamin 49. maddesi ve 657 Sayili Yasamin (4/B) maddesi
hiikiimleri uyarinca, kadro karsilik gosterilmek ve “Tam Zamanh Olarak Sézlesme” yapilmak suretiyle
“Sozlesmeli Personel” istihdam edilmesi ve 2022 Yil1 s6zlesme iicretlerinin belirlenmesi.

7) Belediyemiz Meclisinin 2022 yilinda tatil edilecegi aymn 5393 sayih yasanin 20. maddesi uyarinca belirlenmesi.

8) Belediyemiz 2022 Mali Yih “Evsel Kat1 Atik Ucret Tarifesinin” miizakeresi ve karara baglanmast.

9) Belediyemiz Meclis Uyelerine ddenecek huzur hakki bedelinin 5393 sayih yasamin 32. maddesinin 1. fikrasi
hiikiimleri uyarinca belirlenmesi hususunun miizakeresi ve karara baglanmasi,



10) Ayten NAKIiPOGLU isimli vatandasin; Biiyiikgekmece Ilgesi, Mimaroba Mahallesi, Mustafa Kemal
Bulvari, 497 ada 1 parselin giineyindeki “Park Alam” igerisindeki, miilkiyeti Belediyemize ait natamam
durumdaki (175 m? kapah alan + 62 m? kis bahgesi + 26 m? acik terasi olan) binanin ve hizmet alanlarinin,
Belediyemizce hazirlanan ve 885.616,43.-TL yaklasik maliyeti bulunan revize (Kafe boliimii, revir, mutfak ve
1slak hacim bdéliimleri, kis bahgesi ve acgik teras) projesini, tesise “Ayten Nakipoglu Biiyiikcekmece Biiyiikleri
Konukevi” isminin verilmesi sartiyla, sartl bagis olarak, tim yapim masrafim kargilama ve anahtar teslim
olarak Belediyemize teslim etme talebi ile bu hususta Belediyemiz ile bagis¢1 arasinda protokol yapilmasi ve
protokolii imzalamak {izere Belediye Baskanina yetki verilmesi hususlariimn, 5393 sayih Belediye Kanununun
18/g, 18/n, 38/g ve 81. maddeleri hiikiimleri geregince miizakeresi ve karara baglanmasi.

11) Biiyiikgekmece ilgesi, Tiirkoba Mahallesi, 105/1, 105/4, 105/5, 106/1, 106/2, 106/3, 106/4, 107/1, 107/3,
108/1, 109/1, 109/3, 110/2, 110/4, 110/5, 110/6, 110/7, 111/6, 111/7, 111/9, 111/10, 111/13, 111/15, 111/16,
111/17, 111/18, 111/20, 111/21, 111/22, 111/23, 111/24, 111/26, 112/3, 113/1, 113/2, 113/3, 113/4, 114/2,
114/4, 114/5, 115/1, 116/3, 117/1, 117/2, 117/4, 117/5, 117/6, 117/7, 118/1, 118/2, 118/3, 118/4, 118/5,
118/6, 119/1, 119/2, 120/1, 120/2, 121/1, 121/2, 121/3, 121/4, 121/5, 128/11, 129/2, 130/2, 130/3, 130/4,
130/6, 139/1, 139/2 ve 145/1 parsel sayili tasinmazlar1 kapsayan “Tepekent Sitesi” iginde kalan ve tasarruf
hakki Belediyemize ait bulunan kamuya terkli yerlerin, her tirlii bakim, elektrik aydinlatma, peyzaj, temizlik,
altyap1 ve ozel giivenliginin, 634 Sayili Kat Miilkiyet Kanunu'nun 68. maddesi kapsaminda, kamu kullanimim
kisitlamamasi sartiyla Tepekent Toplu Yap1 Yonetimi'nce iistlenilmesi ve bu konuda hazirlanacak protokolii
imzalamak lizere Belediye Bagkanma yetki verilmesi hususlarimin 5393 sayih Belediye Kanununun 38/g
maddesi hiikiimleri geregince miizakeresi ve karara baglanmasi.

12) Biiyiikgekmece lgesi, Bahgelievler Mahallesi, 2863 parsel sayili tasinmazin giineyinde bulunan, tasarruf hakki
Belediyemize ait olan “Park Alami”nin 44.632,46 m? lik boliimiinde, Etiid Proje Miidiirliigii’nce hazirlanan,
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii’nce onaylanan, 4.457,100,00.-TL (KDV Hari¢) yaklasik maliyetli
“Gingko&Tibbi Aromatik Bitkiler Merkezi Projesi’nin, Yiiklenici tarafindan yapilmak ve proje icinde (E) ile
gosterilen 1000 m? kismin Belediyemiz Tarmmsal Hizmetler Midiirliigii'nce egitim ve arastirma alani olarak
kullanilmak iizere Belediye uhdesinde kalacak ve burada yapilacak uygulama alami masrafi da yiiklenici
tarafindan karsilanmak suretiyle, projenin uzun siireli kiraya verilmesi ve siire sonunda tam ve eksiksiz olarak
Idareye teslim edilmesi isinin, 2886 sayili yasamn 36. maddesine gére “Kapali Teklif Usulii” ile 10 (on) yil
stireli kiraya verilmesi hususunun, 5393 sayil Belediye Kanunun (18/e¢) maddesi geregince miizakeresi ve
karara baglanmasi.

13) 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14. maddesinde belirtilen faaliyet alanlarina uygun olarak; Belediyemiz
miilkiyetinde / kullaniminda bulunan Sosyal Tesisler, Kafeterya, Fitness - Sauna - Kondisyon Merkezi, Diigiin
Salonu, Otopark, Hali Saha Tesisleri vb. tesislerin igletilmesi konusunda faaliyet gostermek iizere, 5393 sayili
Belediye Kanunu'nun 71. maddesine istinaden "Biiyiikcekmece Belediyesi Iktisadi ve Sosyal Tesis Isletmesi" adi
altinda “Biitce I¢i Isletme” kurulmas1 hususunun, 5393 sayih Belediye Kanunu'nun (18/i) maddesi geregince
miizakeresi ve karara baglanmasi.



