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T.C. 

BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 

KÜLTÜR SANAT VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ YÖNETMELİĞİ 

(10 Mart 2023 Tarih ve 21 Sayılı Belediye Meclis Kararı ile Kabul Edilmiştir) 

 

Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü 

Madde 26 –  (Belediye Meclisinin 02.02.2026 tarihli ve 21 sayılı kararı ile yürürlüğe 

konulan Yönetmeliğin 8’inci maddesiyle yeniden düzenlenmiştir) (1) Kültür, Sanat ve Sosyal İşler 

Müdürlüğünde hizmetler, Müdürün koordinatörlüğünde Başkan onayı ile kurulan eğitim ve 

organizasyon alt birimlerinde çalışan her statüdeki personel eliyle yürütülür. 

(2) Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğünün görevleri şunlardır: 

a)Belediyenin hizmet alanı kapsamında bulunan bölgelerde kültürel ilişkilerin geliştirilmesi ve 

kültürel değerlerin korunması konusunda gerekli çalışmalar yapmak, bu çalışmalara üniversitelerin, 

kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşlarının,  sivil toplum kuruluşları ve uzman kişilerin 

katılımını sağlamak, 

b) Belediyenin kültürel ilişkiler kapsamında yer alan etkinliklerini, değişen koşullara uygun 

bir şekilde seçenekli olarak belirleyip Başkanlık onayına sunmak, onaylanmış seçenekleri ilgili 

birimlerle koordine ederek uygulamak, 

c)Ulusal ve uluslararası düzeyde düzenlenecek festivallerle ilgili hizmetleri yerine getirmek, 

d) Belediye sınırları dâhilinde bulunan tarihsel ve kültürel değerlerin koruması ve tanıtılması 

ile ilgili yayın faaliyetlerini yürütmek, 

e) Geleneksel Türk halk ve Türk sanat müziği ve evrensel müziğin çeşitli türlerini açık ve 

kapalı mekânlarda sunarak halkın kaynaşmasını, toplumsal moralin yükseltilmesini ve ortak kent 

kültürünün oluşmasını sağlamak, 

f)Geri dönüşüm ve iş olanağı sağlayacak projelerinin eğitimini vermek 

g) Halkın eğitimi maksadıyla Mesleki - Sosyal ve Kültürel konularla ilgili tanıtım filmleri, 

mültivizyon, sine vizyon ve slayt gösterimleri sunmak. 

h) Gençlere ve çocuklara yönelik eğitim kültür ve sosyal içerikli kurslar açmak, başarılı 

öğrencileri teşvik edici ödüllerle desteklemek. 

ı) Halkın istifadesine sunulacak halk kütüphaneleri ve okuma salonları açmak. 

i) Kültür Merkezleri açılması için çalışmalar yapmak. 

l) İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü, İlçe Halk Eğitim Merkezi ve eğitim kurumlarıyla sosyal ve 

kültürel konularda yapılacak faaliyetlerde işbirliği yapmak. 

m) Kültürel hayata katkıda bulunma amacına yönelik, çeşitli konularda kitap, broşür, dergi, 

afiş, vs hazırlayarak halka ulaşmasını sağlamak. 

n)İlçenin kültürel zenginliklerini arttırıcı çalışmalar ve konferans, panel, sempozyum, sergi 

vb. etkinlikler hazırlamak, 

o)Kadınların sosyal, bedensel, ruhsal, mesleki, ekonomik ve kültürel yönden gelişimlerine 

katkıda bulunacak mesleki eğitim olanakları sağlamak. 

ö) Sosyal, kültürel, sanatsal ve turistik içerikli programlar uygulayarak, kentlilerin serbest 

zamanlarını verimli bir şekilde değerlendirmek, kentsel bütünleşmeye katkıda bulunmak ve 

kentlileşme sürecine hız kazandırmak. 
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p) Kentte yaşayan insanların vatandaşlık, çevre, barış, dostluk ve dayanışma bilincini 

geliştirici çalışmalar yaparak tarihi, kültürel değerleri korumak ve ekonomik potansiyeli 

desteklemek amacıyla festival, kermes, sergi, fuar, panayır, gösteri, seminer, söyleşi, konferans, 

bilgi şöleni, yarışma, konser müzik ve eğlence programları ile buna benzer diğer kültür, sanat 

faaliyetleri ve sosyal etkinlikler yapmak. 

r) Yasaların izin verdiği çerçevede el emeği üretim, pazarlama ve satış merkezleri kurarak 

kentlilerin sanata olan ilgisini artırmak ve aile ekonomilerini güçlendirmek. 

s) Belediye sınırları dâhilinde bulunan tarihsel ve kültürel değerlerin koruması ve tanıtılması 

ile ilgili yayın faaliyetlerini yürütmek, 

ş)Belediyemize bağlı müzelerin ve sergileme alanlarının kurulması, işletilmesi, geliştirilmesi 

ve sürdürülebilirliğinin sağlanmasına yönelik olarak, müze koleksiyonlarının tespiti, 

envanterlenmesi, belgelendirilmesi, korunması, konservasyon ve restorasyon süreçlerinin takibi ile 

sergileme, eğitim ve tanıtım faaliyetlerinin planlanması ve uygulanmasını, kültürel mirasın 

korunması, erişilebilirliğin artırılması, bilimsel ve etik ilkelere uygunluk ile ulusal ve uluslararası 

müzecilik standartlarını esas alarak yürütmek, 

u)Başkanca verilen diğer görevleri yapmak, 

(3) Alt birimlerin görev dağılımı Müdürün önerisi üzerine Başkan tarafından belirlenir. 

 


