T.C.

BUYUKCEKMECE
BELEDIYE BASKANLIGI MECLIS KARARI
SAYFA : (1)
Karar Tarihi Karar No Kararin- |Gegici Yevmiyeli Iscilerin (Teknik Personel
07/01/2019 (4) Konusu is pozisyonlarinin vize ettirilmesi;

BASKAN : Dr. Hasan AKGUN

Belediye Meclisini  |UYELER: Coskun TANIS -ibrahim ISIK- Hayrettin ALTUNOK- Recep EROL-

Teskil Eden Zevat | Ahmet SAHIN -Ridvan YAVUZBILGE-Tarik ERDOGAN- Bedir GURSES —

Onder Yiiksel ERYIGIT- Tamer CAMBAZ-Fahrettin ALTINTAS- Abdullah ERENOGLU-
Dilek TEKIN- Seher ILHAN YILDIZ -Cemal KAYA- Mustafa UCAR-Ersel YAZICI-

Hasan BACIOGLU -Emine DEMIRCI-Ahmet KUCUK-Muharem Aziz ZENGIN-

Mehmet AYTEKIN- Selda GIDIS UZKAN -Havva DEMIRTAS -Hiiseyin EKICI (Katilmadu)-
Yadigar BAKACAK-Haluk HALVACIOGLU- Mir Mehmet OZTURK - Mustafa AYDIN-
Musa KAYNAR-Funda MARAL

GUNDEMIN ( 4. ) MADDESI :

MEVZU : 2018 yilinda Belediyemizde gorev yapan “Gegici Yevmiyeli Iscilerden” 5620 Sayil
Kanun hiikiimleri geregince “Sozlesmeli Personel” statiisiine gecmeyi kabul etmediklerinden
“Gegici Yevmiyeli Isci” olarak ¢ahstirllmalar1 Gereken personelin, is pozisyonlarimn 2019 yih
icin vize edilmesi ve 2019 yilinda da istihdamlar1 hususunun miizakeresi.

KA RAR . Belediyemizde 2007 yilinda “Gegici Yevmiyeli Isci” statiisiiyle gorev yapan
personelimizin, “Kamuda Gegici Is Pozisyonlarinda Cahsanlarin Siirekli Is¢i Kadrolarina veya
Sozlesmeli Personel Statiisiine Gegirilmelerini” diizenleyen *“5620 Sayih Kanun” ve bu kanunun
uygulama esaslarini diizenleyen I¢isleri Bakanh@mn 2007/1 Sayih Tebligi hiikiimleri geregince, siirekli
is¢i kadrosuna, gegici yevmiyeli is¢i statiisiine veya sozlesmeli personel statiisiine gecirilmeleri ile ilgili
olarak, Belediyemizce gerekli ¢alismalar yapilarak, bu hususta hazirlanan listeler onaylanmak iizere “Igisleri
Bakanh@ima” gonderilmistir.

Belediyemizce “5620 Sayih Kanun” hiikiimleri geregince hazirlanan listeler “Igisleri
Bakanh@1” ve “Mali Bakanhginca” onaylanmis olup, Belediyemizde 2007 yilinda “Gegici Yevmiyeli
Isci” statiisiiyle calistirilan personelden, “5620 Sayih Kanun” ve bu kanunun uygulama esaslarimi
diizenleyen I¢isleri Bakanhgimin 2007/1 Sayih Tebligin 5. maddesinin (f) fikras1 hiikiimleri geregince
Belediyemizce usuliine uygun olarak yapilan tebligat iizerine s6zlesmeli personel statiisiine gegmeyi kabul
etmeyerek, tercihini “Gegici Yevmiyeli Isci” statiisiiyle ¢alisma yoniinde kullanan “Universite Mezunu
Teknik Personel” konumundaki toplam (7) personel “5620 Sayilh Kanun” hiikiimleri geregince, 2018
yilinda da Belediyemizde “Gegici Yevmiyeli Isci” statiisiinde uzman ve teknik personel olarak istihdam
edilmistir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda; Belediyemizde 2007 yilinda “Gegici Yevmiyeli Isci”
statiisiiyle ¢alistirilan personelden, “5620 Sayilh Kanun” ve bu kanunun uygulama esaslarini diizenleyen
icisleri Bakanhgimin 2007/1 Sayili Tebligin 5. maddesinin (f) fikras: hiikiimleri geregince Belediyemizce
usuliine uygun olarak yapilan tebligat lizerine sdzlesmeli personel statiisiine ge¢meyi kabul etmeyerek,
tercihini “Gegici Yevmiyeli Isci” statiisiiyle ¢alisma yoniinde kullanan “Universite Mezunu Teknik
Personel” konumundaki toplam (7) personelin (Oya ELCAN, Yeter AKTURK, Selma ISIK, Thsan AKA,
Siikran KARSI, Tunca Levent CAGIRAN ve Ozlem HACIISAOGLU)  Gegici is Pozisyonlarmin
01.01.2019 - 31.12.2019 tarihleri arasinda tam yil hesabina gére hesaplanmasi ile bulunan (84 Adam /
Ay) olarak vize edilmesi hususunda karar alinmasina iliskin Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin
24.12.2018 tarih ve (135129) sayih teklifi ve eki cetveller, Belediyemiz Meclisinin 2019 Yili Ocak Ay1
Meclis toplantisinin 07.01.2019 tarihinde yapilan 1. birlesiminde giindemin 4. maddesi olarak
meclisimizde miizakere edildi. Yapilan miizakerede;
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BUYUKCEKMECE
BELEDiYE BASKANLIGI MECLIS KARARI
SAYFA : (2)
Karar Tarihi Karar No Kararm- |Gegici Yevmiyeli Iscilerin (Teknik Personel
07/01/2019 (4) Konusu is pozisyonlarinin vize ettirilmesi;

BASKAN : Dr. Hasan AKGUN
Belediye Meclisini  |UYELER: Coskun TANIS -ibrahim ISIK- Hayrettin ALTUNOK- Recep EROL-

Teskil Eden Zevat | Ahmet SAHIN -Ridvan YAVUZBILGE-Tarik ERDOGAN- Bedir GURSES —

Onder Yiiksel ERYIGIT- Tamer CAMBAZ-Fahrettin ALTINTAS- Abdullah ERENOGLU-
Dilek TEKIN- Seher ILHAN YILDIZ -Cemal KAYA- Mustafa UCAR-Ersel YAZICI-

Hasan BACIOGLU -Emine DEMIRCI-Ahmet KUCUK-Muharem Aziz ZENGIN-

Mehmet AYTEKIN- Selda GIDIS UZKAN -Havva DEMIRTAS -Hiiseyin EKICI (Katilmadi)-
Yadigar BAKACAK-Haluk HALVACIOGLU- Mir Mehmet OZTURK - Mustafa AYDIN-
Musa KAYNAR-Funda MARAL

Belediyemizde 2007 yilinda “Gegici Yevmiyeli Isci” statiisiiyle calistirilan personelden, “5620
Sayih Kanun” ve bu kanunun uygulama esaslarmi diizenleyen Icisleri Bakanhgmn 2007/1 Sayih
Tebligin 5. maddesinin (f) fikras1 hiikiimleri geregince Belediyemizce usuliine uygun olarak yapilan
tebligat iizerine sozlesmeli personel statiisiine gegmeyi kabul etmeyerek, tercihini “Gegici Yevmiyeli Is¢i”
statiisiiyle calisma yoniinde kullanan ve 2018 vihnda da belediyemizde istihdam edilen “Universite
Mezunu Teknik Personel” konumundaki toplam (7) personelin (Oya ELCAN, Yeter AKTURK, Selma
ISIK, ihsan AKA, Siikran KARSI, Tunca Levent CAGIRAN ve Ozlem HACIISAOGLU) Gegici s
Pozisyonlarinin 01.01.2019 - 31.12.2019 tarihleri arasinda tam yil hesabina gore hesaplanmasi ile bulunan
(84 Adam / Ay) olarak vize edilmesine, bu husustaki yasal islemlerin ifa ve takibi igin kararin Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Midirliigline gonderilmesine, 5620 Sayih Kanun’un 3. maddesinin ( ¢ )
fikras ile Gegici 1. maddesinin 2. fikrasi ve bu kanunun uygulama esaslarm diizenleyen icisleri
Bakanhgnin 2007/1 Sayih Tebligin 11. maddesinin (1.) fikras1 hiikiimleri geregince yapilan
oylama sonucu; mevcudun oybirligi ile karar verildi.




