T.C.

BUYUKCEKMECE
BELEDIYE BASKANLIGI MECLIS KARARI
SAYFA : (1)
Karar Tarihi Karar No Kararin- |Gecici Yevmiyeli iscilerin (Teknik Personel
06 /01 /2025 (5) Konusu is pozisyonlarimin vize ettirilmesi;

BASKAN : Dr. Hasan AKGUN

Belediye Meclisini |UYELER : Ahmet SAHIN-Tarik ERDOGAN-Hakan CEBI-Riza Can OZDEMIR-Murat ERCAG-

Teskil Eden Zevat Ayse Banu ERASLAN-Kerem EREKE-Handan YAVUZBILGE-Fatih CINAR-Seckin SARI-
Nurcan KALAY CI-Mustafa BUYUKYILMAZ- Hasan DEMIR -Selahattin ONER-Fuat OKCU-
Orhan SAHIN-Hilmican DEMIR-Ceren Gokge YATMAZ-Alev ORAK-Yusuf GOSTERICI-
Kaya KESKINKILINC-Hakan KUCUK-Hakki KAYA (Katilmadi-izinli) Hatice BOZDAG-
Dinger GURBUZ-Yunus MERCANLI-Nazmi ULKER-Mustafa Kemal GUL(Katilmad-izinli)-
Mustafa YAZICI-Faruk SEYMEN (Katilmadi-izinli)-Cengiz SANCAKTAR- iskender FINDIK-
Hasan KARATAS-Yusuf KARADEMIR-Ramazan CAYLI -Fatih Mehmet ZEHIR-Enes YILMAZ

GUNDEMIN (6.) MADDESI :

MEVZU : 2024 yilinda Belediyemizde gorev yapan “Gegici Yevmiyeli Iscilerden” 5620 Sayil
Kanun hiikiimleri geregince “Sozlesmeli Personel” statiisiine gecmeyi kabul etmediklerinden
“Gegici Yevmiyeli Isci” olarak cahstirilmalar1 Gereken personelin, is pozisyonlarimn 2025 yih
icin vize edilmesi ve 2025 yilinda da istihdamlar1 hususunun miizakeresi.

KA RAR . Belediyemizde 2007 yilinda “Gecici Yevmiyeli Isci” statiisiiyle gorev yapan
personelimizin, “Kamuda Gegici Is Pozisyonlarinda Cahsanlarin Siirekli isci Kadrolara veya
Sozlesmeli Personel Statiisiine Gegirilmelerini” diizenleyen “5620 Sayih Kanun” ve bu kanunun
uygulama esaslarini diizenleyen I¢isleri Bakanh@mm 2007/1 Sayih Tebligi hiikiimleri geregince, siirekli
is¢i kadrosuna, gecici yevmiyeli is¢i statiisiine veya sozlesmeli personel statiisiine gecirilmeleri ile ilgili
olarak, Belediyemizce gerekli calismalar yapilarak, bu hususta hazirlanan listeler onaylanmak iizere “Igisleri
Bakanhigina” gonderilmistir.

Belediyemizce “5620 Sayih Kanun” hiikiimleri geregince hazirlanan listeler “Igisleri
Bakanh@” ve “Mali Bakanhginca” onaylanmis olup, Belediyemizde 2007 yilinda “Gegici Yevmiyeli
Isci” statiisiiyle calistirilan personelden, “5620 Sayih Kanun” ve bu kanunun uygulama esaslarii
diizenleyen Igisleri Bakanligimin 2007/1 Sayih Tebligin 5. maddesinin (f) fikrasi hiikiimleri geregince
Belediyemizce usuliine uygun olarak yapilan tebligat tizerine sozlesmeli personel statiisiine gegmeyi kabul
etmeyerek, tercihini “Gegici Yevmiyeli Isci” statiisiiyle ¢alisma yoniinde kullanan “Universite Mezunu
Teknik Personel” konumundaki toplam (5) personel “5620 Sayih Kanun” hiikiimleri geregince, 2024
yihnda da Belediyemizde “Gegici Yevmiyeli Isci” statiisiinde uzman ve teknik personel olarak istihdam
edilmistir.

Yukaridaki aciklamalar dogrultusunda; Belediyemizde 2007 yilinda “Gecici Yevmiyeli Isci”
statlisiiyle ¢alistirilan personelden, “5620 Sayih Kanun” ve bu kanunun uygulama esaslarini diizenleyen
i¢isleri Bakanhgimin 2007/1 Sayih Tebligin 5. maddesinin (f) fikras hiikiimleri geregince Belediyemizce
usuliine uygun olarak yapilan tebligat iizerine sozlesmeli personel statiisiine gecmeyi kabul etmeyerek,
tercihini “Gegici Yevmiyeli Isci” statiisiiyle calisma yoniinde kullanan “Universite Mezunu Teknik
Personel” konumundaki toplam (5) personelin (Yeter AKTURK, Selma ISIK, Thsan AKA, Siikran
KARSI ve Tunca Levent CAGIRAN) Gegici Is Pozisyonlarmm 01.01.2025 - 31.12.2025 tarihleri
arasinda tam y1l hesabina gére hesaplanmasi ile bulunan (60 Adam / Ay) olarak vize edilmesi hususunda
karar alinmasina iliskin Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigiiniin 13.12.2024 tarih ve (2024-147294-
1) sayih teklifi ve eki cetveller, Belediyemiz Meclisinin 2025 Yii Ocak Ay1 Meclis toplantisinin
06.01.2025 tarihinde yapilan 1. birlesiminde giindemin 6. maddesi olarak meclisimizde miizakere
edildi. Yapilan miizakerede;




T.C.

BUYUKCEKMECE
BELEDIYE BASKANLIGI MECLIS KARARI
SAYFA : (2)
Karar Tarihi Karar No Kararin- |Gecici Yevmiyeli iscilerin (Teknik Personel
06 /01 /2025 (5) Konusu is pozisyonlarimn vize ettirilmesi;

BASKAN : Dr. Hasan AKGUN
Belediye Meclisini |UYELER : Ahmet SAHIN-Tarik ERDOGAN-Hakan CEBI-Riza Can OZDEMIR-Murat ERCAG-

Teskil Eden Zevat Ayse Banu ERASLAN-Kerem EREKE-Handan YAVUZBILGE-Fatih CINAR-Seckin SARI-
Nurcan KALAY CI-Mustafa BUYUKYILMAZ- Hasan DEMIR -Selahattin ONER-Fuat OKCU-
Orhan SAHIN-Hilmican DEMIR-Ceren Gokge YATMAZ-Alev ORAK-Yusuf GOSTERICI-
Kaya KESKINKILINC-Hakan KUCUK-Hakki KAYA (Katilmadi-izinli) Hatice BOZDAG-
Dinger GURBUZ-Yunus MERCANLI-Nazmi ULKER-Mustafa Kemal GUL(Katilmad-izinli)-
Mustafa YAZICI-Faruk SEYMEN (Katilmadi-izinli)-Cengiz SANCAKTAR- iskender FINDIK-
Hasan KARATAS-Yusuf KARADEMIR-Ramazan CAYLI -Fatih Mehmet ZEHIR-Enes YILMAZ

Belediyemizde 2007 yilinda “Gegici Yevmiyeli Isci” statiisiiyle calistirilan personelden, “5620
Sayih Kanun” ve bu kanunun uygulama esaslarim1 diizenleyen icisleri Bakanhigmn 2007/1 Sayili
Tebligin 5. maddesinin (f) fikras1 hiikiimleri geregince Belediyemizce usuliine uygun olarak yapilan
tebligat iizerine s6zlesmeli personel statiisiine gegmeyi kabul etmeyerek, tercihini “Gegici Yevmiyeli Is¢i”
statiisiiyle calisma yoniinde kullanan ve 2024 vilinda da belediyemizde istihndam edilen “Universite
Mezunu Teknik Personel” konumundaki toplam (5) personelin (Yeter AKTURK, Selma ISIK, ihsan
AKA, Siikran KARSI ve Tunca Levent CAGIRAN) Gegici Is Pozisyonlarinin  01.01.2025 - 31.12.2025
tarihleri arasinda tam yil hesabina gore hesaplanmasi ile bulunan (60 Adam / Ay) olarak vize edilmesine,
bu husustaki yasal islemlerin ifa ve takibi igin kararin Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiine
gonderilmesine, 5620 Sayih Kanun’un 3. maddesinin ( ¢ ) fikrasi ile Gegici 1. maddesinin 2.
fikras1 ve bu kanunun uygulama esaslarini diizenleyen Igisleri Bakanh@mn 2007/1 Sayili
Tebligin 11. maddesinin (1.) fikras1 hiikiimleri geregince yapilan oylama sonucu; mevcudun
oybirligi ile karar verildi.




