T.C.
BELEDIiYE BASKANLIGI
BUYUKCEKMECE

HUKUK KOMiISYONU RAPORU

KOMISYON INCELEMESI : Hukuk Komisyonumuz; Biiyiikgekmece Belediye Meclisinin 07 HAZIRAN
2010 tarihinde yaptigi 2010 Yihh Haziran Ayr Meclis Toplantisimin birinci birlesiminde, incelenip,
degerlendirilmek ve rapora baglanmak iizere, Hukuk Komisyonuna havale edilmis bulunan, “Biiyiik¢ekmece
Belediyesi “Insan Kaynaklar1 Yénetmeliginin® 5393 Sayii Belediye Kanunu’nun 15/b ve 18/m
maddeleri hiikiimleri uyarinca miizakeresi ve karara baglanmasina” iliskin giindemin 2. maddesini
incelemek tiizere, 09 Haziran 2010 ve 10 Haziran 2010 tarihlerinde yapmis oldugu toplantilara
miiteakiben, son olarak 07 Eyliil 2011 Carsamba giinii Saat : 18.00’da Biiyiikcekmece Belediyesi Hizmet
Binasindaki toplanti salonunda toplandi. Giindem konusunun, incelenmesine ve degerlendirilmesine
gecilmis olup, yapilan inceleme ve degerlendirmeler sonucu;

T E K L 1 F : Biyik¢ekmece Belediye Baskanligimin insan kaynaklari politikasi ve planlamasiyla
egitim politikasina iligkin hususlar ve personelin goreve alinmasi, hizmet sartlarina, niteliklerine, atanma ve
yerlestirilmelerine, hak, 6dev ve sorumluluklarina, gorevde yiikselmeleri ile sicil, disiplin ve diger &zlik
islerine iliskin usul ve esaslar1 belirlemek amaciyla 5393 sayili yasa ve ilgili diger mevzuata uygun olarak
hazirlanan “BUYUKCEKMECE BELEDIYESi INSAN KAYNAKLARI YONETMELIGIi” ekte
sunulmustur.

Uygun goriildiigli takdirde s6z konusu yonetmeligin, 5393 sayili kanunun 15.Maddesinin (b) bendi ile
18.maddesinin (m) bendi hiikiimleri uyarinca, goriisiiliip karara baglanmasina iliskin Insan Kaynaklar1 ve
Egitim Midirligiiniin 25.05.2010 tarih ve (010.03-272403) sayil1 teklifi;

KOMISYON GORUSU: Biiyiikkeekmece Belediye Baskanhiginin insan kaynaklari politikasi ve
planlamasiyla egitim politikasina iligkin hususlar ve personelin géreve alinmasi, hizmet gartlarina, niteliklerine,
atanma ve yerlestirilmelerine, hak, 6dev ve sorumluluklarina, gérevde yiikselmeleri ile sicil, disiplin ve diger
ozlik islerine iligkin usul ve esaslar1 belirlemek amaciyla 5393 sayili yasa ve ilgili diger mevzuata uygun olarak
hazirlanan “BUYUKCEKMECE BELEDIYESIi INSAN KAYNAKLARI YONETMELIiGi”nin,
25.02.2011 tarih ve 27857 miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 6111 Savih
Kanun_hiikiimleri ile yapilan yasal diizenlemeler cercevesinde, degistirildigi seklivle aynen kabulii,
Komisyonumuzca yapilan oylama sonucu oybirligi ile uygun goriilmiistiir.

Meclisimizin onayina arz olunur. 07.09.2011
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