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T.C. 

BÜYÜKÇEKMECE BELEDİYESİ 

ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ YÖNETMELİĞİ 

(10 Mart 2023 Tarih ve 21 Sayılı Belediye Meclis Kararı ile Kabul Edilmiştir) 

 

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü 

Madde 30- (Belediye Meclisinin 02.02.2026 tarihli ve 21 sayılı kararı ile yürürlüğe 

konulan Yönetmeliğin 11’inci maddesiyle yeniden düzenlenmiştir) (1) Çevre Koruma ve Kontrol 

Müdürlüğünde hizmetler Müdürün koordinatörlüğünde Başkan onayı ile kurulan  Çevre Koruma ve 

Çevre Kontrol İşleri  alt biriminde çalışan memur personel ve diğer personel eliyle yürütülür. 

(2) Çevre Koruma ve Kontrol müdürlüğü “5393 sayılı Belediyeler Kanunu”, “5216 sayılı 

Büyükşehir Belediye Kanunu”, “2872 sayılı Çevre Kanunu” ve ilgili diğer kanunlar ile  “Hafriyat 

Toprağı, İnşaat ve Yıkıntı Atıkların Kontrolü Yönetmeliği”, “Çevresel Gürültü Kontrol 

Yönetmeliği” hükümleriyle, İl Hıfzıssıhha Kurul Kararları, İl Mahalli Çevre Kurul Kararları, 

belediye meclis ve encümen kararları ile yürürlükte olan diğer kanun, yönetmelik, genelge, tebliğ 

vb. mevzuat doğrultusunda belediyelere verilen görev ve yetki çerçevesinde aşağıdaki görevleri 

yerine getirir. 

a)İlgili yasaların ve yönetmeliklerin yanı sıra il ve ilçe bazında alınan kararlar 

doğrultusunda; Hava, su, toprak ve gürültü kirliliğine neden olan ve insan sağlığını olumsuz yönde 

etkileyen her türlü faaliyeti belirlemek ve izlemek, olumsuz etkilerin önlenmesi, ilgili mevzuatta 

belirtilen sınır değerlere çekilmesi ve/veya bertaraf edilmesi yönünden kontrol ve denetimleri 

yapmak, gerekli tedbirlerin alınmasını ve uygulanmasını sağlamak, gerektiğinde ilgili kurum ve 

kuruluşlarla koordineli çalışmak, ölçüm, analiz vb. yapmak ve/veya yaptırmak, verileri toplamak, 

değerlendirmek ve sonuçlandırmak, 

b)Çevrenin korunması, iyileştirilmesi ve güzelleştirilmesi ile ilgili denetim yapmak, şikayetleri 

değerlendirmek, kirlenmeye sebep olan kişi, kurum veya kuruluşları tespit etmek, kirletenler 

hakkında ilgili mevzuatı uygulamak, olumsuzlukların kaldırılmasını ve belirlenen kriter ve 

standartlara uyulmasını sağlamak, 

c)Gürültü kirliliğine neden olan işyeri, eğlence yeri, fabrika denetimini yapmak, gürültü 

kaynaklarını tespit etmek, ölçümler yapmak veya yaptırmak, gürültüye neden olan faktörleri 

belirleyerek önleyici veya ortadan kaldırıcı önlemlerin alınmasını sağlamak, ayrıca, ilçe bazında 

gürültü haritalarının oluşturulmasında görev almak, uygulamak ve sonuçlandırmak, 

ç)Hava kalitesinin bozulmasına ve hava kirliliğine neden olan kaynakları bölgesel bazda 

belirleyerek kontrol altına almak, hava kirliliğini önleme tedbirleri kapsamında uygulamaya yönelik 

yasal yükümlülükler çerçevesinde gerekli tespit, denetim ve kontrolleri yapmak ve yürütmek, 

d)Çeşitli faaliyetler sonucu toprakta oluşan ya da oluşması muhtemel kirlilik yükünü azaltmak 

ve önlemek amacıyla gerekli tespit, denetim ve kontroller yapmak, bu husustaki şikâyetleri 

incelemek, değerlendirmek ve sonuçlandırmak, 

e)Çevrenin korunması amacıyla; çevresine rahatsızlık veren gürültü, görüntü, koku v.b. 

kirliliklerin ortadan kaldırılması veya yönetmeliklerin ön gördüğü değerleri sağlaması için gerekli 

çalışmaları yapmak, 
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f)5393 Sayılı Belediye Kanunu, 2559 Sayılı Polis ve Salahiyet Kanunu ve “İşyeri Açma ve 

Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik” hükümleri gereğince inceleme kuruluna (ruhsat 

komisyonu) katılmak, 

g)Çevre mevzuatını ilgilendiren konularda oluşturulacak komisyonlara katılmak, çalışma 

konularına ilişkin projeler geliştirmek, uygulamak ve ilgili platformlarda (sempozyum, seminer, 

panel, fuar v.b.) Belediyeyi temsil etmek, 

h)Çevre hususunda hizmet bütünlüğü açısından çalışma konularıyla ilgili olarak kurumsal 

anlamda ilgili müdürlük ve birimlerin yanı sıra çevre konusunda görev verilmiş kişi, kurum, 

kuruluşlar ve sivil toplum örgütleri ile koordinasyon sağlayarak ortak çalışmalar yapmak, 

ı)Evsel ve endüstriyel kaynaklı atık suların dere, çay v.b. gibi alıcı ortamları kirletmesini 

önlemek amacıyla gerekli kontrolleri yapmak, bu husustaki şikâyetleri incelemek ve 

değerlendirmek, ilgili yasaların ve yönetmeliklerin yanı sıra il ve ilçe bazında alınan kararlar 

doğrultusunda kirliliğe sebep olan kişi ya da tesisler hakkında yasal işlemleri başlatmak ve 

yürütmek, ayrıca deşarj iznine tabi tesislerin tespiti halinde ilgili kurum ve kuruluşlara yazılı olarak 

bildirmek ve takibini yapmak, 

i)Çevre ile ilgili değişik konulardaki şikâyet ve talepleri değerlendirmek, gereğinin yapılması 

için ilgili kişi, kurum, kuruluş ve işletmelere sorunu ileterek ve bilgilendirerek gereğinin 

yapılmasını sağlamak, 

j)Çalışmaları ile ilgili denetim ve kontrol planlarını hazırlamak, programlamak, zamanında 

uygulanmasını sağlamak, aylık ve yıllık faaliyet raporunu hazırlamak, 

k)Belediyenin stratejik planına uygun olarak Müdürlüğün yıllık performans programını ve 

faaliyet raporunu hazırlamak, stratejik plana uygun bütçe taslağını hazırlamak ve Mali Hizmetler 

Müdürlüğüne göndermek, 

l)Başkanca verilen diğer görevleri yapmak.” 

(3) Alt birimin görev dağılımı Müdürün önerisi üzerine Başkan tarafından belirlenir. 

 


